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Eerst presentatieBE om bewindspersonen bij te praten.

Hugo: reden voor zorg. Niet vergelijkbaar met maart, maar loopt wel snel op. Jongerengedrag
haalt ook effectiviteit BCO onderuit. Vanmiddag belangrijk om discipline te hervinden. Op twee

punten gaat het mis. 1,5 onvoldoende nageleefd. En dus medewerking.

Perspectief dat als je het goed doet (als regio) dat je dan beter af bent.

Koolmees: maak ook expliciet waarom we dit doen (nl voorkomen van exponentiele stijging,
beschermen van ouderen en andere kwetsbare groepen). Niet te belerend. En GGD doorlooptijd:
snapt wel dat daar hard aan wordt gewerkt maar weinig zichtbaar.

Hugo: wordt aan gewerkt. Hele uitleg wat we doen om BCO te verbeteren. Pleidooi om dit in

speech te doen. Vindt hugo goed plan.

Arie slob: graag zsm onrust over ventilatie wegnemen, want gaat gedoe geven in het onderwijs.
Licht RIVM toe hoe het zit, geen sprake van geheim rapport. Hugo licht bij vragen bij persco toe

hoe het zit, maar OCW kan ook woordvoeren over hoe het zit in het onderwijs, want staat los van

casus verpleeghuis

Maatregelen:
Studentenmaatregelen. Enige discussie over onderscheid. Volgens OCW is hier in het veld begrip
voor. Blijft zoals voorgesteld. Idem horeca. Wel graag benadrukken waarom het zo moet, nl

ondersteunen van BCO. Bij max 2 weken sluiting belangrijk dat er waarschijnlijk sprake is van

verwijtbaarheid, vandaar belang van een cluster.

Mbt registratie: moet gesproken worden over passagiersgegevens, niet over passagierslijsten.
Verkorten quarantaineduur voor reizigers uit oranje landen gaat eruit. Wat belonen van slecht

gedrag.


